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OFFRE D ‘EMPLOI

Technicien frigoriste HIF &

Nous recherchons de nouveaux talents pour compléter notre équipe d'experts !

Tu as soif de nouveaux challenges, d'innovations technologiques ?! Tu arrives au moment idéal
pour prendre place dans une entreprise en pleine croissance et dans un environnement
innovant.

C
K@ Voici les missions qui s’offrent a toi

Le technicien froid et climatisation installe, met en service et assure la maintenance
d'installations frigorifiques ou d'équipements de conditionnement d’air et climatisation.

Tu seras amené a:

* |dentifier les phases d'intervention d'installations

* Installer et mettre en service des équipements et matériels

* Assurer la maintenance et vérifier la conformité des matériels installés

* Repérer les phases d'intervention d’installations de froid ou de climatisation

* |dentifier les causes et conséquences d'un dysfonctionnement ou d’'une panne sur une
installation et préconiser des solutions

* Organiser les installations et la mise en service d’équipements et matériels dans le respect
du dossier technique

» Positionner et fixer les groupes, condenseurs, tubes, cdbles électriques de l'installation
frigorifique ou de conditionnement d'air

» Vérifier la conformité des matériels installés et assurer leur maintien en bon état de
fonctionnement

Compétences transverses du technicien froid et climatisation :

* Renseigner les supports de suivi d’intervention et transmettre les informations d son
supérieur

 Utiliser des appareils de mesure électrique

 Lire un plan et un schéma technique

* Maitriser les logiciels de Gestion de Maintenance assistée par ordinateur GMAO

* Respecter les régles de sécurité



8 Ton profil

Titulaire d’'un BAC+ 2 minimum (BTS, DUT... ), tu aimes le travail en équipe et
souhaites t'impliquer dans une entreprise en pleine évolution.

Une premiére expérience serait un plus mais nous acceptons aussi les débutants !

Le salaire sera a négocier selon ton profil

4
d Les +

* Une mutuelle et prévoyance trés avantageuse prise en charge & 100%
* Des titres restaurant

 Des primes (vacances, intéressement)

 Un cadre de travail moderne avec des espaces de détente (baby-foot, canapés ...)
¢ Des fruits, du café et thé a volonté

* Une politique d’entreprise soucieuse du bien-étre de ses collaborateurs

Convaincu(e) ? Postule vite et rejoins-nous !
cv Envoie-nous ton CV d contact@ma2s.eu
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